
         ปที่ 1 ฉบับที่ 10 ก.พ.- เม.ย. 2545

สวัสดีคะบุคลากรสถาบันวิทยบริการทุกทาน  จดหมายขาว  
ประชาสัมพันธระบบประกันคุณภาพฉบับน้ี  ขอเสนอเน้ือหาเก่ียวกับ
การประกันคุณภาพของสถาบันวิทยบริการ เพื่อเปนการเตรียมความ
พรอมในการตรวจติดตามภายนอกในวันท่ี 15 และ 17 พฤษภาคม 2545 
โดยมีคณะกรรมการพิจารณา 5 ทาน ประกอบดวย

1. ศ.นายแพทยสุทธิพร  จิตตมิตรภาพ  (หัวหนาคณะ)
2. ผศ.ประนอม  รอดคํ าดี
3. ผศ.ดร.สุพงศ  น่ิมกุลรัตน
4. ศ.ดร.กาญจนา  ปราบพาล
5. นางปนัดดา  มณีโรจน

คณะกรรมการท้ัง 5 ทานไดรับคูมือคุณภาพ (QM) และคูมือข้ันตอน
ไปเพื่อเตรียมความพรอมในการมาตรวจระบบประกันคุณภาพของสถาบันฯ 
จะมีการเตรียมความพรอมเพื่อรับการตรวจดวยเชนกันนะคะ
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เมื่อวันท่ี 30 เมษายน ท่ีผานมา  ผูจัดการระบบประกันคุณภาพ

รศ. ดร. รัชนา  ศานติยานนท ซึ่งเปนกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายนอ
เก่ียวกับประเด็นตางๆ ท่ีคณะกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายนอกจ
ขอกํ าหนดในคูมือคุณภาพของสถาบันฯ กับมาตรฐาน CU-QA 84.3  ท่ีมหา
คิดเห็นวาคูมือคุณภาพของสถาบันฯ มีการเขียนขอกํ าหนดพื้นฐานตรงต
กาวหนามีความโดดเดนมาก เชน  ในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ   เทคโนโล
จึงตองมีการเตรียมความพรอมท่ีจะตอบขอกํ าหนดในคูมือคุณภาพ  ในการม

ชวงแรกซึ่งเปนการเปดประชุมการตรวจ ป
ผูบริหารสถาบันฯ QMR และทานอ่ืนๆ ท่ี QMR ไ
คณะกรรมการจะซักถามขอกํ าหนดทีละขอตามท่ีปร
คณะกรรมการฯ ตรวจตามพื้นท่ีซึ่งจะมี หัวหนาศูนย
ดูแลคณะกรรมการในการตรวจพ้ืนท่ีดวย
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ปฏิบัติงานทั้ง 18 ฉบับ จากสถาบันฯ 
 เพราะฉะน้ันบุคลากรสถาบันฯ ก็ควร

 (QMR) ของสถาบันวิทยบริการ ไดเชิญ     
กของมหาวิทยาลัย มาซักซอมความเขาใจ
ะซักถาม โดยวิทยากรไดเปรียบเทียบ           
วิทยาลัยกํ าหนดซึ่งอาจารยไดแสดงความ
ามมาตรฐาน และขอกํ าหนดเพื่อความ     
ยีเพื่อการศึกษา   ศิลปวัฒนธรรม เปนตน 
าตรวจน้ันวิทยากรไดใหแนวทางไววา
ระกอบดวย คณะกรรมการท้ัง 5 ทาน
ดกํ าหนดใหเขารวมในการเปดประชุมดวย
ากฏในคูมือคุณภาพ จากนั้นจึงแบงกลุม
/ฝาย และผูไดรับมอบหมาย คอยตอนรับ
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บุคลากรทุกทาน ควรทํ าความเขาใจในคูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน (PM) ท่ีอยูในความรับผิดชอบโดยตรง 

และคูมือข้ันตอนการปฏิบัติงานกลางท่ีตนมีสวนเก่ียวของ รวมท้ังจัดเตรียมเอกสารไวใหครบถวน เชน บุคลากรใน
ฝายวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ มีสวนเก่ียวของกับคูมือข้ันตอนการปฏิบัติงานการสรางและบํ ารุงรักษาฐาน  
ขอมูล (PM-4.7.1-8) ตองเขาใจงานของตนเองวาอยูในขั้นตอนใดท่ีกลาวไวในคูมือขั้นตอนการปฏิบัติงานการสราง
และบํ ารุงรักษาฐานขอมูล ในขณะเดียวกันก็ตองมีความรู เขาใจ PM กลาง เชน คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน     
การควบคุมเอกสารและขอมูล  (PM-4.6)  เปนตน

จากการท่ี  รศ. ดร รัชนา ศานติยานนท  ไดมาบรรยายเพื่อเตรียมความพรอมน้ัน อาจารยไดใหความคิดเห็น
วาสถาบันฯ มีคูมือขั้นการปฏิบัติงานที่คณะกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายนอกนาจะตรวจเปนพิเศษ  ไดแก

-'5"67(/8)8-'5"67(/8)8-'5"67(/8)8-'5"67(/8)8 : : : :      บุคลากรทานใดท่ีเก่ียวของกับคูมือขั้นตอนการปฏิบัติงานดังกลาวขางตน รีบๆ ทบทวนกัน
อีกนิด แลวก็อยาลืมดัชนีชี้วัดดวยนะคะ    เพราะงานของบุคลากรแตละทานมีสวนในการสงเสริมระบบประกัน
คุณภาพ และใหบริการคะ

♣  คูมอืขัน้ตอนการปฏิบัติงานเพ่ือมุงเนนความสํ าคัญท่ีผูรับบริการและการทบทวนความตองการของผูรับบริการ
( PM-4.4.3)

♣  คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน การควบคุมเอกสารและขอมูล  (PM-4.6)
♣  คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน การบริการสารสนเทศ  (PM-4.7.1-2)
♣  คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน การบริการ e-learning  (PM-4.7.1-3)
♣  คูมอืขั้นตอนการปฏิบัติงานการบริการสงเสริมศลิปวัฒนธรรม  (PM-4.7.1-4)
♣  คูมอืขัน้ตอนการปฏิบัติงานการบํ ารุงรักษางานคอมพิวเตอร  (PM-4.7.1-5)
♣  คูมอืขัน้ตอนการปฏิบัติงานบํ ารุงรักษาฐานขอมูล  (PM-4.7.1-8)
♣  คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงาน การบริการผลิตส่ือการศึกษา (PM-4.7.1-9)
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