
 เพราะมีคุณสมบัติตอไปนี้  (เลือกไดมากกวา1 ขอ) 
 สะสาง โตะทํางานมีเฉพาะของที่จําเปนตองใชงาน 
 สะอาด สถานที่ทํางานดูงามสะอาดตา 
 สะดวก จัดเก็บของใหอยูในที่ของมัน 
 สุขลักษณะ จัดสถานที่ทํางานใหสดชื่น นาทํางาน 
 สรางนิสัย  มี 5ส ในดวงใจ 
 ส อื่นๆ
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..........................................................................................
.......................................................................................... 

จึงขอเสนอ........................................................................................ 
โซน   ...............................................................................................  
เปน “ดาวเดน 5ส ประจําโซน”        สงกลองกิจกรรม หองอาหาร หมดเขต 14 มี.ค. 51  

          กิจกรรมกิจกรรม   22 // 22   

              ดาวดาวเดน เดน 55สสประจําโซนประจําโซน   
  

      กกฎ กติกา มารยาทฎ กติกา มารยาท   

  
  
  
  

 
      รอบเสนอชื่อ                     รอบเสนอชื่อ    

                             คนหาบุคคลคุณภาพ คนหาบุคคลคุณภาพ                                        ดาวเดน ดาวเดน 55ส ประจําโซนส ประจําโซน  
                          สถาบันวิทยบริการ                 สถาบันวิทยบริการ 
   ชื่อผูรวมคนหา ................................................. สังกัด ..................      ชื่อผูรวมคนหา ............................................ สังกัด ..................
      ““บุคคลคุณภาพบุคคลคุณภาพ””                     ““ดาวเดน ดาวเดน 55ส ประจําโซนส ประจําโซน””  
    ((เเสนอทานใดก็ไดในสถาบันฯสนอทานใดก็ไดในสถาบันฯ ))           (( เสนอเฉพาะบุคลากรภายในโซนของทานเทานั้นเสนอเฉพาะบุคลากรภายในโซนของทานเทานั้น ))   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

หากบุคลากรในโซนของทาน มคุีณสมบัติ ดังนี้ ……… 
 “โตะทํางานมีเฉพาะของที่จําเปนตองใชงาน    สถานที่ทํางานดูงามสะอาดตา    จัดเก็บของใหอยูในที่   จัดสถานที่ทํางานใหสดช่ืน  
นาทํางานและ มี 5ส ในดวงใจ”    
 ขอเชิญชวนทานชวยกันคนหาบุคคลผูนั้นในโซนของทาน   เพียงกติกางายๆ ดงันี้ 
 1. ใหทานเสนอชื่อบุคลากรภายในโซนของทาน ที่คิดวาใชตามคุณสมบัติที่กําหนดไวในแบบฟอรม “คนหาดาวเดน 5ส ประจําโซน” 
โดยเสนอไดเพียง 1 ชื่อเทาน้ัน (หากเสนอมากกวา 1 ชื่อ ถือวาทานทําผิดกติกา)  และสงแบบฟอรมกลับคืนที่ กลองกิจกรรม 
 ณ หองอาหาร ช้ันลาง ภายในวันที่ 14 มีนาคม 2551 
 2. คณะกรรมการ 5ส จะเปนผูรวบรวมขอมูล นับคะแนน จากแบบฟอรมที่ถูกกติกา ผูที่ไดรับการโหวตสูงสุดเพียงหนึ่งเดียวของ 
แตละโซน จะไดรับการคัดเลือกเปน “ดาวเดน 5ส ประจําโซน”  
 3. คณะกรรมการ 5ส จะประกาศรายชื่อ “ดาวเดน 5ส ประจําโซน” ในวัน Big Cleaning Day วันที่ 27 มีนาคม 2551 

 4. รางวัลผูที่ไดรับคัดเลือกเปน “ดาวเดน 5ส ประจําโซน” จะไดรับเสื้อยืดพรอมปกโลโก 5ส แบบเดียวในโลก.....!

 เพราะมีคุณภาพตอไปนี้  (เลือกไดมากกวา1 ขอ) 
 คุณภาพงานถูกตอง / รวดเร็ว 
 ทํางานไดอยางเปนระบบ / ระเบียบ 
 มีความรูในงานที่รับผิดชอบเปนอยางดี 
 มีความรูกวางขวางอันเปนประโยชนตอการทํางาน 
 มีจิตสํานึกในการบริการ / มีความเปนกันเอง 
 มีความเสมอภาค 
 คุณสมบัติอื่น ๆ   
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 .......................................................................................... 
จึงขอเสนอ .................................................................................. 
สังกัด ......................................................................................…. 
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