
สรุปแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม Big Cleaning Day 2013 
วันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 2556  เวลา 9.30-12.00 น. 

ณ ห้องประชุมชัน้ 7 ส านักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
 
 
1.  วัตถุประสงค์ 

คณะกรรมการ 5ส ได้ด าเนินการจดักิจกรรม Big Cleaning Month & Big Cleaning Day  ขึน้ เพ่ือ
เชิญชวนให้บคุลากรภายในส านกังานวิทยทรัพยากร ร่วมแรงร่วมใจท า 5ส ในพืน้ท่ีสว่นตวัและภายใน
หนว่ยงานตลอดเดือนพฤษภาคม ซึง่เป็นการสง่เสริมให้บคุลากร ท า 5ส อยา่งตอ่เน่ืองจนเป็นนิสยั อนัจะ
น าไปสูก่ารสร้างมาตรฐานในการปฏิบตังิานตอ่ไป  นอกจากนีย้งัได้จดักิจกรรม “มีดี ต้องโชว์” เพ่ือเปิด
โอกาสให้แตล่ะหนว่ยงานได้น าเสนอผลการด าเนินงาน 5ส ในพืน้ท่ีของตนเอง เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียน
ความรู้และประสบการณ์ ของบคุลากรภายในส านกังานวิทยทรัพยากร  รวมถึงกิจกรรมอ่ืนๆ ในงาน Big 
Cleaning Day เพ่ือเป็นขวญัและก าลงัใจแก่บคุลากรในการท า 5ส อยา่งยัง่ยืน อนัเป็นสว่นหนึง่ของระบบ
การประกนัคณุภาพของส านกังานวิทยทรัพยากร 
 
2.  ขอบเขตของการประเมิน 
 ประชากรท่ีใช้ในการประเมินผล คือ บคุลากรท่ีเข้าร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day จ านวน 96 คน   
 
3.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 

แบบประเมินผลการการจดักิจกรรม Big Cleaning Day 2013  ลกัษณะแบบประเมิน แบง่
ออกเป็น 3 ระดบั คือ ระดบัความพงึพอใจ  มาก  ปานกลาง และ น้อย 
 
4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล    

1. แจกแบบประเมินผลให้ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 96 ชดุ ได้รับแบบประเมินผล คืน  81 ชดุ คิด
เป็นร้อยละ 84.4 

2. ตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบประเมินท่ีได้รับคืนมาเพ่ือวิเคราะห์ทางสถิต ิโดยใช้เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ 
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ภาพที่ 1  แสดงจ านวนร้อยละของแบบประเมินผลท่ีได้รับคืนและไมไ่ด้รับคืน 

 
 

 
 

5.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความพงึพอใจในการร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day 
 จากการส ารวจความพงึพอใจของผู้ เข้าร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day 2013 สามารถแสดงผล
ระดบัความพงึพอใจในด้านตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
                
 ภาพท่ี 2   แสดงความพงึพอใจในรูปแบบการจดักิจกรรม 5ส และ Big Cleaning Day 
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จากภาพแสดงระดบัความพงึพอใจของผู้ ร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day สว่นใหญ่มีความพงึ
พอใจในรูปแบบการจดักิจกรรมใน ระดบั มาก คิดเป็นร้อยละ 88.89 ของผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทัง้หมด   และ
ระดบั ปานกลาง คดิเป็นร้อยละ 11.11 ของผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทัง้หมด 
 
 
 ภาพท่ี 3   แสดงความพงึพอใจในระยะเวลาท่ีใช้ในการท า Big Cleaning 
 
 

 
 

จากภาพแสดงระดบัความพงึพอใจของผู้ ร่วมกิจกรรมในเร่ืองระยะเวลาท่ีใช้ในการท า Big 
Cleaning พบวา่ ร้อยละ  66.25 เห็นวา่ มีความเหมาะสม ระดบั มาก  ร้อยละ 27.50  เห็นวา่ มีความ
เหมาะสม ระดบั ปานกลาง  และร้อยละ 6.25 เห็นวา่ มีความเหมาะสม ระดบั น้อย 
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ภาพท่ี 4   แสดงความพงึพอใจเร่ืองอาหารวา่ง อาหารกลางวนัและของหวาน 
 

 
 

จากภาพแสดงระดบัความพงึพอใจของผู้ ร่วมกิจกรรมในเร่ืองอาหารวา่ง อาหารกลางวนัและของ
หวาน พบวา่ ร้อยละ 87.65 มีความพงึพอใจ อยูใ่นระดบั มาก และร้อยละ 12.35 มีความพงึพอใจในระดบั  
ปานกลาง 

ภาพท่ี 5   แสดงความพงึพอใจในการอ านวยความสะดวกของกรรมการ 
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จากภาพแสดงระดบัความพงึพอใจของผู้ ร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day พบวา่ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม

สว่นใหญ่ มีความพงึพอใจในด้านการอ านวยความสะดวกของกรรมการ ในระดบั มาก คดิเป็นร้อยละ 
92.59  และร้อยละ 7.41 มีความพงึพอใจในระดบั ปานกลาง 
 
 สรุปได้วา่การจดักิจกรรม Big Cleaning Day ได้รับความพงึพอใจจากผู้ เข้าร่วมกิจกรรมอยูใ่น
ระดบั มาก  
 
6. ความคดิเห็นตอ่การจดักิจกรรม Big Cleaning Day ในปีตอ่ไป 
 
  6.1 รูปแบบของกิจกรรม 
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6.2 ระยะเวลาท่ีเหมาะสมส าหรับการลงพืน้ท่ีเพ่ือท า Big Cleaning 
 

 
 
 

 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

 กิจกรรม 
1. รูปแบบกิจกรรมดีแล้วคะ่ แตอ่ยากให้เพิ่มเป็นท า Big Clean ทัง้วนั หรือท า Big Clean ก่อนแล้ว

คอ่ยมาสรุปกิจกรรม 
2.  ครัง้นีกิ้จกรรม 5ส มีความรู้ ให้ความบนัเทิง สนกุสนาน จดัได้ดีมากคะ่ 
3. กิจกรรมมีรูปแบบกะทดัรัด น่าตดิตามด้วยมีการประกวด ซึง่นา่สนใจดี ท าให้เห็นความเป็น 5ส ท่ีมี

อยูใ่นองค์กรอย่างแท้จริง 
4. รูปแบบและไอเดียการด าเนินงานและคณะกรรมการน่าสนใจมากคะ่ สนกุเย่ียมยอด 
5. สร้างสรรค์กิจกรรมมีดีต้องโชว์ได้ดีจริง ๆ ประทบัใจมากคะ่ ปีหน้าท าอีกนะคะ 
6. ชอบรูปแบบการท่ีให้แตล่ะศนูย์มาน าเสนอผลงานด้วยวิดีโอ ท าให้ไมน่า่เบื่อ อาหารอร่อย พิธีกร

ควรมีการเตรียมซ้อมลว่งหน้า เพราะเทา่ท่ีเห็นยงัคมุกิจกรรมได้ไมดี่นกั 
7. ขอช่ืนชมการจดักิจกรรมของคณะกรรมการ 5ส ท่ีท าให้เกิดบรรยากาศท่ีแปลกใหม ่โดยเฉพาะ 

รายการ "มีดี ต้องโชว์" ท าให้ทกุคนในฝ่ายได้ร่วมคิด ร่วมมือกนัท าให้เกิดบรรยากาศดีๆ ใน
ส านกังานของเรา ขอเป็นก าลงัให้กรรมการ 5สทกุคนคะ่ 

8. จดัได้ดีมากคะ่ ขอบคณุคณะกรรมการ 5ส ทกุทา่นคะ่ ทกุอยา่งลงตวัคะ่ 
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9. จดัได้ดีมากคะ่ ครบถ้วน อร่อย อ่ิม ขอให้จดักิจกรรมแบบนีต้ลอดไปนะคะ ขอเป็นก าลงัใจให้คะ่ 
10. ขอบคณุกรรมการท่ีจดักิจกรรมดี ๆ คะ่ หวงัวา่ปีหน้าคงจะมีรูปแบบใหม ่ๆ และแนวคิดดี ๆ คะ่ 

 กรรมการทกุคนนา่รักคะ่ ชอบมีดี ของทกุฝ่ายคะ่ 
11. ขอบคณุกรรมการ 5ส ทกุทา่น ท่ีจดักิจกรรมสนกุ ๆ ให้ ชอบ 5ส วนัวาน และชอบการพรีเซ็นท์ 5ส 

ของศนูย์ตา่ง ๆ  
12. ขอบคณุกรรมการ 5ส สร้างสรรค์สิ่งดี ๆ กระตุ้นเตือนให้พวกเราได้ตระหนกัความส าคญัของ 5ส 

และยงัได้ระลกึถึงวนัวาน ท่ีพวกเราได้ร่วมแรงร่วมใจกนัมา 
13. ชอบมากคะ่ ได้เห็นภาพ 5ส เม่ือวนัวาน ขอบคณุกรรมการ 5ส ท่ีสร้างสรรค์กิจกรรม 5ส ท่ีนา่

สนกุสนานคะ่ 
14. ชอบท่ีมี Cleaning Month ท าให้มีเวลาท าได้มากและสบาย ๆ ไมต้่องรีบเร่งท าในวนั BCD ทีมงาน 

5ส 
15. การมีสว่นร่วมในการท ากิจกรรมของบคุลากรในแตล่ะภาคสว่น 
16. ความตอ่เน่ืองในการท า Big Cleaning ของแตล่ะศนูย์ตลอดทัง้ปี  
17. ควรเพิ่มแรงจงูใจในการท า Big Cleaning เชน่ รางวลัตอบแทน หรืออ่ืน ๆ  
18. บคุคล วิทยากรภายนอกมาร่วมกิจกรรม 

 

 อาหาร 
1. อาหารอร่อย 
2. อร่อย อ่ิม 

  อ่ืนๆ 
1. ขอชม ดีมาก 
2. ดีมาก ไมมี่ข้อเสนอใด ๆ 
3. Excellent! 
4. ขอขอบคณุคณะกรรมการทกุทา่นและขอเป็นก าลงัใจให้ด าเนินงานกิจกรรม 5ส ตอ่ไป 

 
 
 

 


